
DIPLOMADO EN DIRECCIÓN
Y ADMINISTRACIÓN DE
CENTROS



Reseña

El Centro de Investigación y Formación Continua del Claustro
Gómez, como subdivisión de la Fundación Social Educativa y Cultural
del Claustro Gómez, es una entidad sin fines de lucro (OSFL)
reconocida por el Ministerio de Gobierno, el Ministerio de Educación y el
Ministerio de Salud por su impacto en la salud, educación y la
investigación.

Enfocados en la educación no formal y la educación continua,
ofrecemos una amplia gama de programas que incluyen talleres,
diplomados, seminarios, congresos, conferencias y cursos. Estos
programas están diseñados para actualizar y perfeccionar las
habilidades de los profesionales en diversas áreas, adaptándose a las
necesidades actuales del mercado laboral y del conocimiento.

Además, nuestro equipo de docentes voluntarios, tanto nacionales
como internacionales, aporta una visión global y diversa,
enriqueciendo la experiencia de aprendizaje con enfoques innovadores
y prácticos. Nos enorgullece ser pioneros en educación a distancia e
impulsar la producción científica como parte esencial de nuestro
compromiso con la formación de calidad.

Si deseas ampliar tus conocimientos, mejorar tus competencias
profesionales y participar en programas de alto impacto educativo, ¡te
invitamos a inscribirte y formar parte de una comunidad que lidera el
futuro de la educación continua!



Pensum y Plan Curricular
El Diplomado en Dirección y Administración de Centros está
diseñado para proporcionar una formación integral en gestión
educativa, articulando teoría y práctica desde un enfoque moderno
y participativo. Aborda las áreas clave de la administración
institucional, incluyendo el liderazgo pedagógico, la planificación
estratégica, la gestión de talento humano y el cumplimiento
normativo. El plan curricular promueve una dirección ética, eficiente
y comprometida con la excelencia educativa, integrando
herramientas tecnológicas y enfoques centrados en la mejora
continua del desempeño escolar.

Duración
210 horas académicas 
100% Virtual (Asincrónico con clases magistrales en vivo)



Objetivo General
Desarrollar competencias estratégicas y operativas en la gestión de
centros educativos, fortaleciendo la capacidad de liderazgo,
planificación institucional, administración de recursos y toma de
decisiones orientadas a la calidad, la innovación y el bienestar de la
comunidad escolar.

Objetivos Específicos

Aplicar herramientas de gestión administrativa, financiera y legal
para la conducción eficiente de instituciones educativas.

Fortalecer el liderazgo pedagógico y la capacidad de conducir
equipos docentes hacia una cultura organizacional centrada en la
mejora continua.

Diseñar y evaluar planes estratégicos y operativos que respondan a
las necesidades educativas, sociales y normativas del entorno.



Perfil del Estudiante
Este diplomado está dirigido a directores, subdirectores, coordinadores
académicos, docentes con funciones de liderazgo, personal
administrativo de centros educativos y profesionales del ámbito
educativo que aspiren a desempeñar funciones de gestión. Se valorará
la experiencia en el sector educativo, la vocación de liderazgo y el
interés por la innovación en la gestión institucional.

Beneficios del Diplomado
Los participantes adquirirán conocimientos y habilidades para dirigir y
administrar centros educativos con eficacia, visión estratégica y
enfoque humano. Fortalecerán su capacidad para liderar procesos de
transformación institucional, gestionar equipos de trabajo, planificar
recursos y promover una cultura de calidad, equidad e inclusión.
Además, estarán preparados para enfrentar los desafíos
contemporáneos de la gestión educativa con soluciones sostenibles y
centradas en los aprendizajes.



Plan de Estudios

Teorías y modelos de administración aplicados a centros educativos y sociales

Estructura organizativa y funciones directivas

Liderazgo pedagógico y toma de decisiones en la gestión institucional

Módulo 1: Fundamentos de la Gestión Institucional

Comunicación interna y externa: canales, protocolos y relaciones públicas

Vinculación con la comunidad y gestión de la participación familiar

Normativa legal y regulaciones vigentes para centros educativos y sociales

Módulo 4: Comunicación, Comunidad y Marco Legal

Elaboración de planes operativos, estratégicos y proyectos institucionales

Administración de recursos humanos, materiales y financieros

Gestión del tiempo, prioridades y resolución de conflictos

Módulo 2: Planificación Estratégica y Gestión de Recursos

Indicadores de calidad en centros educativos y sociales

Evaluación institucional participativa: herramientas e instrumentos

Diseño de estrategias para la mejora continua y la sostenibilidad

Módulo 3: Calidad, Evaluación y Mejora Continua



Obtener más del 70% de las diferentes actividades
asincronicas que se encuentran en la plataforma.

Haber observado las clases, ya sea en vivo o grabadas.

Entregar artículo científico que será desarrollado durante el
programa.

Entregar video de sustentación del artículo científico.

Requisitos de Aprobación

Stamp


